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TAR‐ROANOKE AREA SERVICE MINUTES     
June 1, 2013 

Macon United Methodist Church 
107 Church St., Macon, NC 27551 

 

 Meeting was called to order at  1:00 pm  

 Twelve Traditions was read by: Eric   

 Twelve Concepts was read by: Willie 
 

Roll Call 
ADMINISTRATIVE 

POSITIONS 
NAME  ATTENDANCE   

Chair   Steve W.  Absent – Sabrina Mc. assist      4/6  3/2  2/2  1/12 

Secretary   Open  Open‐Eric Webb/Sabrina 
Mc. assist 

  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Treasurer  Eric W.   Present  6/1    4/6  3/2  2/2  1/12 

Policy  Sabrina Mc  Present  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Outreach  Michael J.  Present  6/1  5/4         

HOMEGROUPS  GSR or Rep.  ATTENDANCE 

Courage to Change  John K.   Present  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Keeping It Real  Michael Mc.  Present  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

New Horizons  Tony M./Steve W.  Present (Michael J. ‐ proxy)  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Primary Purpose  Sabrina Mc.  Present  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Recovery Road  Phillip B./Billy G.  Present (Michael J. ‐ proxy)  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Saturday Night Miracles  Billy Ray  Present (Michael J. ‐ proxy)  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Serenity Seekers  Melissa G./Reuben E.  Present  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Walk Your Talk   Chris C.  Present  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Circle of Hope  Robert S  Absent    5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

New Life  James H.  Present  6/1  5/4  4/6  3/2  2/2  1/12 

Total of 11 people in attendance 
 

Executive Reports  
Chair: None 
Secretary: None 
Treasurer: See attachments.  An amendment has been made to the report that was provided at area.  The 
asterisks in the Home Group Donations report made the totals incorrect for the Serenity Seekers group and 
the total for the April period. 
Policy: Hello Family, while working on revising the Policy Handbook to reflect the approved policy motions from 
April and May 2013 ASCs, I came across a couple things and I want to bring it to the attention of this body. 
 

1) On page 5, #2 sections B, C, and D are referring to additional information in another section. I have 
reviewed those sections and they do not apply, so I want to remove the wording.  

2) Also on page 5 section B indicates officers also include RCM, RCM Alternate, and Policy Chair, however for 
the motion regarding GSRs & officer positions, it was limited to Chair, Secretary, and Treasurer and their 
alternates.  

3) On page 6, #4 already indicates that the term of office for any ASC officer & subcommittee chairperson is 
one year – in accordance to the new policy change approved 4/2013, I believe I should just take out 
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anything referring to a position being a two year term. On the second line, it should read “Any officer or 
subcommittee chairperson…..” 

4) Same page, #5, section B refers to “except as noted above”, that should be removed. 
 
I had created the addendum I am about to pass out prior to going through what I just mentioned above. I also want 
to let you know I have not forgotten about the concerns previously addressed by The New Horizon Home Group. I 
will be spending more time on re‐reading and reviewing those concerns and the current policy to bring to this body 
for approval/disapproval of changes within the next few months. The goal of this subcommittee would be to have 
any policy changes/corrections made prior to 2014 and my term being up, so that the next printing will reflect all 
concerns. Thank you for allowing me to serve. In Loving Service, Sabrina Mc. 
 
Outreach: Attended Walk Your Talk meeting 5/22/13 at 705 Paul St., Rocky Mt., NC. Their meeting is open 
discussion & literature study, they held a business meeting and they have no group problems or situation. The 
topic for the night was Suffer the Consequences of our actions.  
 
Attended Nash Correctional Prison meeting on 5/30/13 in Nashville, NC. Their meeting is Tradition, Step, IP, & 
Speaker. There was an average of 25 offenders and 1 newcomer. They hold a business meeting the 3rd week of 
the month. They are in need of IP literature. 
 

Home Group Reports 
Keeping It Real  
Average weekly attendance 9 Total newcomers for the month 3 ASC donation $10. Michael Mc celebrates 19 
years July 4th. 
Primary Purpose 
Average weekly attendance 10 Total newcomers for the month 7 ASC donation $6     
Serenity Seekers 
Average weekly attendance 10 Total newcomers for the month 4 ASC donation $0.  Group celebration of 25 
years cookout (Sept.) TBD.  Marsha C. celebrates 13 yrs. on June 17, Reuben E. celebrates 23 yrs on June 2 – 
celebration dated TBD 
Walk Your Talk 
Average weekly attendance 20 Total newcomers for the month 1 ASC donation $25.  Group positions open: 
Alt. GSR. NA Birthday: Debbie W 
New Horizons 
Average weekly attendance: 25 Total newcomers for the month 2 ASC donation: $62 
Recovery Road 
Average weekly attendance: 23 Total newcomers for the month: 1 ASC donation: $80 
Saturday Night Miracles 
Average weekly attendance: 30 Total newcomers for the month: 11 ASC donation $9 
New Life 
Average weekly attendance: 4 Total newcomers for the month: 1 ASC donation: $7 
Group positions open: yes 
Courage to Change 
Report given, but not received. Alisa K. celebrating 2 years 6/5/13 and Ann celebrating 10 years 6/12/13 
 

Open Forum 
The fifth concept was read by: Willie.  Discussion on concept and check signing due to not having two 
executive officers (see new business). 
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Old Business 

 Open positions. Received one resume from Willie A. for Vice Chair – not elected. 
 
 

New Business 
1. MOTION: Home groups select one option:  

o Treasurer approved to be the one signature on check (1 signature) 
o Two signatures: Treasurer & policy chairperson (policy change) 
o Two signatures: Treasurer & existing authorized officers provide signatures (Michael Mc‐

secretary & Steve W‐chairperson) 
Intent: To continue to conduct area business and adhere to policy. Current policy requires two 
signatures from executive officers (chair, secretary, and/or treasurer). The treasurer is required to sign, 
the chair and secretary positions are not filled at this time.  
Mover‐ Treasurer (Eric W.) 2nd Serenity Seekers (Melissa G.)  
Amendment: Ad‐hoc/Temporary policy until such time as officers are in place. 
Financial Impact: If not resolved the area may not be able to process checks within policy. 
  Policy Affected: Potential update to financial policy. 

Tabled until next ASC to be taken back to home groups. 
 
2. MOTION: Join North Carolina Region of NA (NCRNA) 

Intent: To be connected to the service structure to better carry the message. 
Mover‐ Keeping it Real (Michael Mc.)  2nd New Life (James H.)  
Financial Impact: Possible travel expense. NOTE: Meets quarterly in Greensboro, next meeting 7/27/13 
Policy Affected: NAWS donation. 
Is this a Policy change motion? Yes. 

Tabled until next ASC to be taken back to home groups. 
 

Announcements:   
 

��CHAIRPERSON, SECRETARY, Vice Chairperson, Alternate Secretary, and Vice Treasurer POSITIONS ARE OPEN. 
PLEASE TAKE TO HOMEGROUPS.  

��Meet 1 hour prior to ASC for Policy and Outreach subcommittees and to support and form any others. Anyone 
interested on serving on subcommittee or has questions/concerns need to attend.  

 
ASC Adjourned at 3:07pm 

 
 

Next ASC Saturday July 13, 2013 at 1 pm 
Stanley White Church, 607 Ashton St., Roanoke Rapids, NC 

Subcommittees meeting 1 hr before ASC at 12noon 
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